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Osterreich ist eines der schonsten und lebenswertesten Lander der Welt. Der unbandige
Flei3 vieler Hande und das kreative Potential der Menschen in unserem Land sind das Kapital,
das uns auch in Zukunft unseren Wohlstand sichern und weiter ausbauen ldsst.

Auch wenn Osterreich grundsétzlich gut dasteht, haben wir in manchen Bereichen den
Anschluss an die Spitze in Europa verloren. Wir kdbnnen uns auf ein starkes Sozialsystem
verlassen, das aber nicht mehr treffsicher und effizient ist. Wir haben einen guten Wirtschafts-
standort, der aber im Vergleich mit unseren Nachbarn nicht mehr wettbewerbsfahig genug
ist. Und wir leben in einer freien und solidarischen Gesellschaft, die aber durch die steigende
Migration immer mehr herausgefordert wird.

Wir nehmen diese Herausforderungen an und sehen sie als Chance. In den kommenden
funf Jahren wollen wir fir Osterreich und seine Birgerinnen und Birger arbeiten, um gute
Losungen fur die Gegenwart und Zukunft unseres Landes zu erreichen. Die Grundlage
daflr ist ein neuer sachlicher Stil in der Politik sowie eine klar pro-europdische Ausrichtung
der Bundesregierung.

Unser Weg fiir Osterreich

o Mehr Netto vom Brutto: Senkung der Steuer- und Abgabenguote auf 40 Prozent
o “Familienbonus Plus® 1.500 Euro pro Kind

e Arbeitszeitflexibilisierung im Interesse von Arbeitnehmern und Arbeitgebern

e  Abbau der Burokratie fur Burger und Unternehmen

. EinfUhrung einer Bildungspflicht

o Deutsch vor Schuleintritt

o Einheitliche Mindestsicherung und Reduktion der Geldleistung flr Asylberechtigte
o Reduktion der Sozialversicherungstrager

. Einsatz fUr ein gentechnik- und atomfreies Europa

e Versorgungssicherheit im Iandlichen Raum

. Nationale Klima- und Energiestrategie

o Mehr Sicherheit durch mehr Polizei

) Hartere Strafen bei Gewalt- und Sexualdelikten

o lllegale Migration stoppen

e Ausbau der direkten Demokratie

. Weiterentwicklung der Europdischen Union im Sinne der Subsidiaritat

e  Schuldenbremse in die Verfassung



Verwaltungsreform und Verfassung

Wir bekennen uns zu einer umfassenden Verwaltungsreform. Wir wollen MaBnahmen setzen,
damit die offentlichen Mittel bei den Burgerinnen und BUrgern ankommen und nicht in
veralteten Strukturen versickern. Aber auch politische Entscheidungsprozesse mussen ndher
an die Wahlerinnen und Wahler herangefuhrt werden. Der Ausbau direktdemokratischer
Elemente soll daher Schritt fUr Schritt mit den Bdrgerinnen und Burgern erfolgen.

e Schuldenbremse in die Verfassung

o (Gebietskorperschaften Ubergreifende Férderungsdatenbank umsetzen und Sanktionen
bei Nichtbeflllung einflihren (Transparenzdatenbank]

e Entflechtung der Kompetenzverteilung zwischen Bund, Landern und Gemeinden und
Abschaffung gegenseitiger Blockademoglichkeiten

e Aufldsung von Doppelstrukturen und Bundelung von Verwaltungsaufgaben

e Aufwertung des Volksbegehrens, nach erfolgreicher Evaluierung weiterer Ausbau der
direkten Demokratie

e Prufung der bestehenden Rechtsnormen gegen Dirty-Campaigning

Europa und AuBenpolitik

Als Europapartei ist fur uns klar: Die Zukunft Osterreichs ist fest mit dem européischen
Friedens- und Einigungsprojekt verkntpft. Wir werden als aktiver und zuverlassiger Partner
an der Weiterentwicklung der EU mitwirken, wobei das Prinzip der Subsidiaritat im Mittel-
punkt stehen soll. Als neutraler Staat liegt eine engagierte internationale Politik im nationalen
Interesse. Osterreich soll als historische Drehscheibe zwischen Ost und West ein aktiver Ort
des Dialogs sein.

e Schaffung von ,Osterreich-Hausern® im Ausland, damit Botschaften zu ,One-stop-Shops®
fUr Visa, Wirtschaftsberatung, Spracherwerb und Kulturvermittlung werden

e Bekenntnis zu einer Weiterentwicklung der Europdischen Union im Sinne der Subsidiaritat

e Beitrag fur einen effizienten EU-AuBengrenzschutz und Gewahrleistung der offentlichen
Ordnung und Sicherheit in Osterreich durch Grenzraumkontrollen

e Bekenntnis zu einer aktiven Handelspolitik unter Wahrung dsterreichischer Regeln
und Standards

e Bekenntnis zu einer starkeren Hilfe vor Ort sowie verstarkte Koppelung an die
Bereitschaft von Drittstaaten zur Ricknahme abgelehnter Asylwerber



Innere Sicherheit

Osterreich ist ein sicheres und lebenswertes Land. Damit das so bleibt, verfolgen wir eine
proaktive, umfassende Sicherheitspolitik. Wir werden die Grund- und Freiheitsrechte der
Menschen schitzen und férdern. Das ist das beste Mittel, um staatsfeindlichem Extremismus
den Boden zu entziehen. Gleichzeitig qilt es die illegale Migration in unser Land zu stoppen
und qualifizierte Zuwanderung an den Bedarf Osterreichs auszurichten.

e Attraktivierung des Polizeiberufs: Schaffung von bis zu 2.000 Ausbildungspldtzen ab 2019
und Schaffung von 2.100 zusatzlichen Planstellen

e FinfUhrung von zukunftsorientierten Ermittlungsmethoden unter Ausbau des Rechtsschutzes

e Gesamtstaatliche Migrationsstrategie: Legale Migration nach den Bedirfnissen Oster-
reichs, Bekampfung von Fluchtursachen und Forcierung einer effektiveren Rickkehrpolitik

e Effizienz im Asylverfahren und AuBerlandesbringungen steigern

e Einsatz fur ein ,Gemeinsames Europdisches Asylsystem®: Entschlossene Bekampfung von
Schlepperei und Menschenhandel, maRvolles Resettlement sowie Versorgung von auf
See Geretteten in ,Rescue Centres” auBRerhalb der EU

Integration

Integration ist ein langfristiger Prozess. Voraussetzungen daflr sind der Erwerb der deu-
tschen Sprache, die Akzeptanz unserer Werte und die Teilnahme am Arbeitsmarkt.
Erfolgreiche Integration hangt zudem wesentlich von der Anzahl der zu integrierenden
Personen und deren Qualifikationen ab. Von jenen Personen, die rechtmaBlig und dauerhaft
in unserem Land leben, wird eingefordert, dass sie sich aktiv um ihre Integration bemihen
sowie unsere verfassungsmalig verankerten Werte hochhalten.

e Deutsch vor Regelunterricht

e /weites verpflichtendes Kindergartenjahr fur Kinder mit keinen oder mangelnden
Deutschkenntnissen

e Stdarkere Kontrolle und in letzter Konseguenz SchlieBung von islamischen Kindergarten
und islamischen Privatschulen bei Nichterflllung der gesetzlichen Voraussetzungen

e Ausbau von verpflichtenden staatlichen Werte- und Orientierungskursen

e Staatsburgerschaft als mdglicher Abschluss einer erfolgreichen Integration:
Neugestaltung des feierlichen Rahmens fur die Verleihung



Justiz

Eine funktionierende und unabhangige Justiz ist Garant fur die Wahrung von Rechtsfrieden
und Rechtssicherheit. Das hohe Vertrauen der Burgerinnen und Birger in die effiziente und
moderne Rechtsordnung und Gerichtsbarkeit ist gleichzeitig ein Auftrag fur die Zukunft.
Daher wollen wir die Gesetze den gesellschaftlichen Entwicklungen anpassen, Ablaufe
optimieren und einen leistbaren Zugang zum Justizsystem sicherstellen.

e Weitere Strafverscharfung bei Gewalt- und Sexualdelikten

e Beschleunigung von Verfahren u.a. durch Einsatz des elektronischen Rechtsverkehrs und
Senkung sowie Deckelung der Gerichtsgeblhren

e Forcierung des Konzepts ,Haft in der Heimat"

e Wohnungseigentumsbildung erleichtern, Anreize fur Wohnungsneubau und Schaffung
eines neuen Mietrechts, um Wohnen wieder leistbarer zu machen

e  GebuUhrenbremse bei Mull, Abwasser und Kanal

e Mehr Gerechtigkeit im sozialen Wohnbau: regelmalige Mietzinsanpassungen
fUr Besserverdiener

Landesverteidigung

Wir bekennen uns zur militdrischen Landesverteidigung durch das Bundesheer nach den
Grundsédtzen eines Milizsystems, sowie zur allgemeinen Wehrpflicht. Die Auswirkungen von
Konflikten wurden nicht zuletzt durch die Migrationskrise sichtbar und erfordern, dass das
Osterreichische Staatsgebiet und seine Burgerinnen und BUrger geschutzt werden. Daher
wollen wir die Fahigkeiten des Bundesheeres erhalten und starken, sowie aktiv zur internatio-
nalen Krisenbewdltigung und Friedenserhaltung beitragen.

e Angemessene rechtliche, organisatorische und budgetare Ausstattung des Bundesheeres
e Attraktivierung des Grundwehrdienstes

e Sicherstellung der Einsatzfahigkeit der Milizbataillone auf nationaler Ebene

e Verstarkte europaische und internationale Kooperation bei Beschaffungen

e Bekenntnis zu Auslandseinsdtzen und Aufstockung entsprechend den strategischen
Interessen der Republik mit Fokus auf EU-AuBengrenzschutz, Westbalkan, Nordafrika
und Migrationsrouten



Bildung

Das oOsterreichische Bildungssystem darf weder auf das Bewahren des Uberkommenen
noch auf das Verdndern um jeden Preis ausgelegt sein. Jede Schulerin und jeder Schuler
verfugt Uber unterschiedliche Talente und Begabungen und moglicherweise Forder- und
Aufholbedarf. Ein modernes Bildungssystem muss diesen differenzierten Anforderungen mit
einem differenzierten Angebot an Schultypen Rechnung tragen.

EinfUhrung Bildungspflicht: Definition bestimmter Grundfertigkeiten und Grundkenntnisse
(Lesen, Schreiben, Rechnen, soziale und kreative Kompetenzen), die jede Schilerin und
jeder Schuler am Ende der Schullaufbahn beherrschen muss

o Klare Definition der Zielsetzungen von Bildung und Betreuung in den
elementarpadagogischen Einrichtungen

e Chancen-Pass am Beginn der 7. Schulstufe: Prifung der Bildungsstandards, um die
richtige Wahl des weiteren Bildungsweges zu unterstitzen

e Uberarbeitung und Prazisierung der Benotungssystematik fir alle Schultypen und
Schulstufen, aufbauend auf einer funfteiligen Notenskala

o Verstarkte Vermittlung kreativer, handwerklicher, wirtschaftlicher und unternehmerischer
Kompetenzen bzw. von Kenntnissen im MINT-Bereich

Wissenschaft

Die Innovationskraft eines Landes hangt von der Qualitdt der Hochschulen und vom
Engagement aller ab, die an ihnen forschen, lehren und studieren. Unter dem Dach von
Hochschulen finden sich die Impulsgeber flr Wissenschaft und Forschung. Wer Wissensdurst
klug férdert, gewinnt in der globalisierten und digitalisierten Welt.

e Verbesserung der Studienbedingungen durch ein neues Zugangsregelungs-Management

e Einfuhrung moderater Finanzierungsbeitrage von Studierenden, um die Verbindlichkeit
des Studierens zu erhdhen

e Steigerung der Ausbildungs- und Studienplatze fUr digitale Berufe

e Abgestimmte Schwerpunktsetzungen der Hochschulen weiter fdrdern und starkere
Ausrichtung des Studienangebots am gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Bedarf

e Weiterentwicklung der Padagogischen Hochschulen und verstarkte Einbettung in
universitare Rahmen- und Steuerungsbedingungen



Innovation und Digitalisierung

Osterreich ist eine kleine, exportorientierte Volkswirtschaft. Als solche ist es entscheidend,
hochinnovative Produkte und Dienstleistungen erfolgreich auf den Weltmarkten zu
positionieren. Vor allem Innovationen durch Digitalisierung bieten hierfir neue Chancen. Ziel
ist es daher, dass Osterreich zur Gruppe der europaischen Innovation-Leader aufsteigt.

Jahrliche, kontinuierliche Erhéhung der Forschungsausgaben des Bundes, um eine
Forschungsquote von 3,76 Prozent zu erreichen

Uberarbeitung der Lehrplane in Richtung Digital- und Medienkompetenzen
Exzellenzinitiative zur Steigerung der kompetitiven Grundlagenforschung
Konsolidierung der férdernden Stellen als ,One-Stop-Shops® entlang der Innovationskette
Grundungen und Start-ups von technologieintensiven Unternehmen erleichtern

ZUgiger Ausbau einer modernen, leistungsfahigen Telekommunikationsinfrastruktur.
Ziel 2025: Landesweite Versorgung mit leistungsstarkem Breitband sowie mobile
Versorgung mit 5G

Medien

Die Medienlandschaft ist im Umbruch, die Digitalisierung im Vormarsch. Die Politik muss
daflr sorgen, auch in einem derart veranderten Umfeld weiterhin ein Medienangebot
mit spezifisch &sterreichischen Inhalten insbesondere durch offentlich-rechtliche Medien
sicherzustellen.

Den &ffentlich-rechtlichen Auftrag ins 21. Jahrhundert bringen und insbesondere die
Digitalisierung berucksichtigen

Erarbeitung von Leitlinien flr ein ORF-Gesetz NEU
UnterstUtzung junger osterreichischer Talente in ffentlich-rechtlichen Medien

Grindung einer gemeinsamen digitalen Vermarktungsplattform der dsterreichischen
Medienlandschaft

Journalistische Qualitat Uber Aus- und Weiterbildung im eigenen Betrieb férdern



Sport

Sport ist ein wesentlicher Bestandteil im Leben der Osterreicherinnen und Osterreicher. Um
unser Land weiterhin als Sportnation hochzuhalten, ist es wichtig, die erforderliche finanzielle
und organisatorische Unterstitzung zu garantieren. Wir wollen den Breitensport ausbauen
und Spitzensport erfolgreicher machen.

e Langfristige Sportstrategie, die alle Bereiche der Sportfdrderung von der Schule bis zum
Spitzensport umfasst

e Bundesweite Umsetzung der taglichen Bewegungseinheit fur alle Kinder in &ffentlich
finanzierten Betreuungseinrichtungen

e EinfUhrung von Laufbahnmodellen im Spitzensport
e Forcierung der Initiative ,Fit Sport Austria® in der Gesundheitspravention

e Bessere Bedingungen fUr Sportlerinnen und Sportler mit Behinderung schaffen

Kunst und Kultur

Osterreich gilt international als Kulturnation. Gerade im Ausland wird man haufig auf die
groBartigen Errungenschaften unserer Kunst- und Kulturschaffenden angesprochen.
Daher sind Kulturausgaben fUr uns nicht zuletzt nachhaltige Investitionen in Kreativitdt und
Innovation der Gesellschaft.

e Schaffung einer Kunst- und Kulturstrategie, Ubergreifend Uber alle Gebietskdrperschaften
unter enger Einbindung aller Gruppen

e Besondere BerUcksichtigung der kunstlerischen Nachwuchsférderung
e Kunst und Kultur verstarkt in den Kindergarten und Schulalltag integrieren

e Fdrderung von Exzellenz und klares Bekenntnis zur Qualitdt bei der Forderung von
Kultureinrichtungen

e Das Gedenkjahr 2018 als gemeinsames Projekt fur das ganze Land etablieren



Familie und Jugend

Familien sind das Fundament unserer Gesellschaft. Wir wollen daher dafur Sorge tragen,
dass ihre Leistungen finanziell und ideell Anerkennung finden. Neben echter Wahlfreiheit und
einer zielgerichteten Férderung von Familien mit niedrigem Einkommen setzen wir auf ein
familiengerechtes Steuermodell. Das Wohl und der Schutz unserer Kinder und Jugendlichen
hat far uns oberste Prioritat. Wir wollen ihnen die besten Startvoraussetzungen mit auf den
Weg geben.

e “Familienbonus Plus®: Ein Plus bis zu 1.500 Euro pro Kind und Jahr [Reduktion der
Lohnsteuerpflicht; nicht negativ wirksam]

o Weiterentwicklung der antragslosen Verfahren zum Erhalt von Familienleistungen

e Europarechtskonforme Indexierung der Familienbeihilfe [Anpassung an die
Lebenshaltungskosten im jeweiligen EU-Staat]

e Reform der Schulferienregelungen und Einfihrung von Herbstferien unter Einbindung
der Schulpartner

e Bundesweite Vereinheitlichung des Jugendschutzes

e Gesetzliche Verankerung von Schilerparlamenten

Frauen

Frauen Ubernehmen Verantwortung in allen gesellschaftlichen Bereichen. Die Erfullung
dieser Aufgaben ist besser anzuerkennen. Zudem braucht es fUr unterschiedliche Lebens-
phasen maBgeschneiderte Rahmenbedingungen. Chancengleichheit darf dabei kein leeres
Schlagwort sein.

e Gemeinsam mit Sozialpartnern Diskriminierungen in allen Kollektivvertragen prufen und
beseitigen [Anrechnung von Karenzzeiten und Vorrickungen)

e Ziel Einkommenstransparenz: ZusammenfUhrung der bestehenden Einkommensberichte
auf einen bundesweit einheitlichen Standard

e Rasche Weiterentwicklung und Evaluierung der Unterhaltshéchstgrenzen zur finanziellen
Absicherung von Alleinerzieherinnen und Alleinerziehern

e Wahlfreiheit bei Kinderbetreuung: Flexiblere Offnungszeiten, flachendeckender Ausbau
schulischer Nachmittagsbetreuung, Ausweitung der Ferienbetreuung

e Forcierung von Gender Medizin

e Frauenbudget absichern und Ausbau der notwendigen Einrichtungen (z.B. Gewaltschutz-
zentren, Notwohnungen sowie Frauen- und Madchenberatungsstellen)



Pensionen

Wer sein Leben lang gearbeitet hat, soll sich auch im Alter auf soziale Sicherheit verlassen
kédnnen. Wir bekennen uns daher zu einem stabilen und nachhaltigen Pensionssystem. Dafur
wollen wir bestehende Pensionsprivilegien abschaffen, Altersarmut bekampfen, die Erwerbs-
quote alterer Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erhdhen und das faktische Pensions-
antrittsalter kontinuierlich an das gesetzliche heranfuhren.

e Abschaffung aller noch verbliebenen Pensionsprivilegien

HeranfUhrung des faktischen an das gesetzliche Pensionsalter

Anderung des Prozentsatzes bei der Korridorpension bei langerem Arbeiten

Zuverdienst ab gesetzlichem Pensionsalter bis zur Geringfugigkeitsgrenze zulassen

Entschiedene Bekampfung der Altersarmut

Gesundheit

Die Sicherung und der weitere Ausbau unseres hochwertigen Gesundheitssystems erfordern
Initiativen, die die Bedurfnisse der Patientinnen und Patienten, die Qualitdt der Versorgung
sowie die Effizienz und Effektivitat der Verwaltung in den Mittelpunkt stellen. Wir wollen fUr
alle BUrgerinnen und BUrger einen niederschwelligen Zugang zu bestmdglicher medizini-
scher Versorgung sicherstellen und einen besonderen Fokus auf Gesundheitsforderung und
Pravention legen.

e Starkung des Hausarztes und der Gesundheitsversorgung vor Ort
e EinfUhrung von Landarzt-Stipendien

e Verbesserung der Rahmenbedingungen, um Wartezeiten auf Operationen,
Behandlungen und Untersuchungen transparent zu machen und zu reduzieren

e Vorsorgeuntersuchung in Verbindung mit Anreizen (z.B. Erlassen der E-Card Gebuhr]
e Nachhaltige Reduktion der Sozialversicherungstrager auf maximal 5 Trager
e Mutter-Kind Pass: Weiterentwicklung des Leistungsspektrums bis zum 18. Lebensjahr

e Bekampfung von Sozialmissbrauch
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Soziales und Konsumentenschutz

Wir bekennen uns zum Sozialstaat Osterreich und sehen es als Aufgabe des Staates, dort
Zu unterstitzen, wo sich der Einzelne nicht selbst helfen kann. Damit das auch in Zukunft so
bleibt, muUssen wir im System effizienter und treffsicherer werden und die Zuwanderung in
unser Sozialsystem stoppen. Gelebte Solidaritat bedeutet, die Pflege und Betreuung fur alle
in bestmodglicher Qualitdt sicherzustellen, das Ehrenamt wertzuschatzen und Menschen mit
Behinderung eine barrierefreie Teilhabe an unserer Gesellschaft und Wirtschaft zu ermdglichen.

Bundesweit einheitliche Regelung der Mindestsicherung und Deckelung der Leistungen
fUr eine Bedarfsgemeinschaft auf maximal 1.500 Euro

Intensives Coaching und signifikante Klrzungen bei Arbeitsverweigerung oder
Schwarzarbeit

Anspruch auf Mindestsicherung in Osterreich setzt voraus, in den vergangenen 6 Jahren
mindestens 5 Jahre legal in Osterreich gelebt zu haben

Mindestsicherung NEU: Reduktion der Geldleistung fur Asylberechtigte und subsidiar
Schutzberechtigte

Einheitliche finanzielle Rahmenbedingungen fur Pflege und Betreuung in den
verschiedenen Abstufungsformen

Vermehrte UnterstUtzung pflegender Angehdriger und ,One-Stop-Shop” fur
Forderungen und Unterstltzung

Eigenes Sonderfach fUr Palliativpflege in der Facharztausbildung
Ausbau des Konsumentenschutzes in Beratung und Rechtshilfe

Lhrenamt-Gutesiegel”: Zertifizierung und Dokumentation freiwilliger Arbeit und dabei
erworbener Qualifikationen

Transparenz der Kriterien und Leistungen im Bereich der persdnlichen Assistenz und
Angebote in Richtung ,Best Practice” ausbauen

Abbau von Burokratie fur Menschen mit Behinderung

Verstarkte Koordination und Forcierung der Eingliederung von Menschen mit
Behinderung in den Arbeitsmarkt
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Finanzen und Steuern

In kaum einem anderen Land ist die Steuerlast so hoch wie in Osterreich. 2016 hatte unser
Land mit 42,9 Prozent die funfthdchste Steuer- und Abgabenquote der gesamten EU. Wir
werden die Steuer- und Abgabenqguote in Richtung 40 Prozent senken. Das bedeutet: speziell
die kleinen und mittleren Einkommen werden spurbar entlastet und unsere Unternehmen
wettbewerbsfahiger. So wird es wieder leichter, sich durch eigene Arbeit etwas aufzubauen.

e Mehr Netto vom Brutto: Senkung der Lohn- und Einkommensteuer sowie
Vereinfachung des Einkommensteuerrechts

e Reduktion des Arbeitslosenversicherungsbeitrags fur niedrige Einkommen

e Senkung der Lohnnebenkosten ohne Leistungsreduktionen

e Senkung des Umsatzsteuersatzes auf Ubernachtungen von 13 auf 10 Prozent
e Abschreibungen an tatsachliche wirtschaftliche Nutzungsdauern angleichen

e Senkung der Kérperschaftssteuer — insbesondere auf nicht entnommene Gewinne
sowie hinsichtlich der Mindest-K&St

e Faire Besteuerung internationaler Internet-Konzerne durch EinfUhrung der
,Digitalen Betriebsstatte” auf OECD- oder europdischer Ebene

Wirtschaftsstandort und Entbiirokratisierung

Wir regulieren in Osterreich viel zu viel. Die Regulierungsdichte ist nicht nur ein tagliches
Argernis, sondern schadet auch unserem Standort und gefdhrdet Wachstum und Arbeits-
platze. Wir werden daher Verwaltung und Burokratie deutlich reduzieren und Regeln praxis-
gerechter gestalten — damit die Menschen weniger Formulare und daflr wieder mehr Zeit
fUr die wirklich wichtigen Dinge haben.

o Arbeitszeitflexibilisierung im Interesse von Arbeitnenmern und Arbeitgebern, um
Arbeitszeitvolumen besser an die Auftragslage anpassen zu kdnnen und eine bessere
Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Freizeit zu ermdglichen

e Verstarkte Einrichtung von ,One-Stop-Shops” fur Burger und Unternehmen

e Uberarbeitung des Kumulationsprinzips im Verwaltungsstrafrecht zur Vermeidung von
Mehrfachbestrafung und Verankerung des Prinzips ,Beraten statt Strafen”

e RUcknahme von ,Gold-Plating“ — dem Ubererfiillen von EU-Vorgaben

e Wirtschaftsforderungsstrategie: Mehrfachférderungen vermeiden, Effektivitat und Effizienz
von Férderungen steigern, Férderabwicklung vereinfachen und digitalisieren

e Reduktion der Melde- und Informationspflichten fur Unternehmen

e Durchforstung der Arbeitnehmerschutzvorschriften, Arbeitsinspektorat als Service-
einrichtung etablieren
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Arbeit

Unser Ziel ist es, mdéglichst viele Menschen in Beschaftigung zu bringen. Neben der
Verbesserung der Rahmenbedingungen, die es Unternehmen ermdglichen, Arbeitsplatze
zu schaffen, werden wir gezielte MaBnahmen einer aktiven Beschaftigungspolitik setzen. So
wollen wir wieder das Spitzenfeld der Lander mit der geringsten Arbeitslosigkeit in der EU
erreichen und zugleich den Fachkraftebedarf der Wirtschaft sichern.

e Starkung und Weiterentwicklung der dualen Berufsausbildung, z.B. Weiterentwicklung
der betrieblichen Lehrstellenférderung, Modernisierung der Lehrberufe, Verbesserung
der Durchldssigkeit zwischen Lehre und Fachhochschulen

e Schulungen des AMS verstdrkt in Kooperation mit Unternehmen durchfuhren

e Beschaftigungsanreize durch eine Neuausrichtung von Arbeitslosengeld, Notstandshilfe
und Bedarfsorientierter Mindestsicherung

e Zumutbarkeitsregeln scharfen mit dem Ziel, die Arbeitsplatzvermittiung zu erleichtern

e Qualifizierte Zuwanderung unter starkerer Berlcksichtigung des Bedarfs auf dem
heimischen Arbeitsmarkt

e Umsetzung einer praxisgerechten Mangelberufsliste, die die regionalen Arbeitsmarkt-
gegebenheiten berdcksichtigt, und Ausbau Uberregionaler Vermittiung

e Schaffung eines modernen einheitlichen Arbeitnehmerbegriffs unter Einbeziehung der
Vertreter von Arbeitgebern und Arbeitnehmern, Angleichung der Belegschaftsorgane
(Betriebsrate]

Verkehr und Infrastruktur

Ein innovatives Mobilitdts- und Transportsystem ist fUr unsere Lebensqualitdt und die Wett-
bewerbsfahigkeit des Standorts entscheidend. Wir wollen daher den offentlichen Verkehr
und insbesondere die Schiene, aber auch unser Autobahn- und Strabennetz modernisieren.
Zudem gilt es, Osterreichs geographische Lage zur Starkung unserer Stellung als verkehrs-
politische Drehscheibe zu nutzen.

e Schnellere Genehmigungsverfahren insbesondere fUr Infrastrukturprojekte, faire
Interessenabwagungen und klare Vorgaben beim UVP-Verfahren

e Bekenntnis zur Drehkreuzfunktion des Flughafens Wien-Schwechat und zur Errichtung der
dritten Piste.

e Zukunftsfahigkeit und Produktivitat der OBB sichern

o Neues Osterreichweites Tarif- und Vertriebssystem fur den offentlichen Verkehr,
Harmonisierung der Tarif- und Automatensysteme

e Bekenntnis zum regionalen, schienengebundenen Verkehr

e Ausbau Osterreichs zu einem Vorreiterland fUr automatisiertes/autonomes Fahren
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Landwirtschaft und landlicher Raum

Die heimischen Landwirtinnen und Landwirte sind ein starker Wirtschaftsfaktor und stehen
fUr Produkte auf hdchstem Niveau, die Erhaltung der Kultur- und Erholungslandschaft sowie
die Sicherung unserer natlrlichen Ressourcen. Damit das auch in Zukunft so bleibt, braucht
es eine aktive Agrarpolitik und ein klares Bekenntnis zur Erhaltung einer kleinstrukturierten,
vielfaltigen, bauerlichen Landwirtschaft. Damit eng verbunden ist die Weiterentwicklung des
landlichen Raums zu einem zukunftsorientierten Lebens-, Arbeits- und Erholungsort.

e Reduktion der Burokratie fUr landwirtschaftliche Klein- und Mittelbetriebe

e Weiterentwicklung der Gemeinsamen Agrarpolitik nach 2020: Sicherstellung der Mittel
auf europaischer und nationaler Ebene, &kosoziale Agrarpolitik starken

o Anti-Gentechnik-Rabatt auf EU-Ebene flr gentechnikfreie Staaten im Anbau

e Stellung der Landwirtschaft im Wettbewerbsrecht verbessern

e Mehr Bewusstsein fur Erndhrung und Verbesserung der Kennzeichnung von Lebensmitteln
e Ausweitung des Versicherungsschutzes in der Land- und Forstwirtschaft

e Investitionen in die Verkehrsinfrastruktur mit dem Ziel einer besseren Anbindung der
Stadte mit dem Umland [Schiene, StraBe, dffentlicher Verkehr)

e Medizinische Versorgungssicherheit im [andlichen Raum gewahrleisten

Umwelt

UmweltschutzmaBnahmen sind Voraussetzung fUr eine hohe Lebensqualitat, ein gesundes
Lebensumfeld und eine nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung. Die 6kosoziale Markt-
wirtschaft ermdglicht, die Balance zwischen leistungsfahiger Wirtschaft, gesellschaftlicher
Solidaritdt und dkologischer Nachhaltigkeit zu halten.

e Frarbeitung und Umsetzung einer integrierten nationalen Klima- und Energiestrategie
o Konseqguente Fortsetzung des dsterreichischen Anti-Atom-Wegs sowie des Kohleausstiegs
e Verbot von Fracking unter den derzeit gegebenen technischen Voraussetzungen

e Erhalt und Férderung der Biodiversitdt durch Erneuerung der nationalen
Biodiversitatsstrategie

e Entwicklung eines strategischen MaRnahmenplans fur Umwelttechnologien sowie die
Kreislauf- und Recyclingwirtschaft

e Hohere Strafen fur illegalen Tierhandel und Tierqudlerei
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Energie

Die Weiterentwicklung des Energiesystems zu einer modernen, ressourcenschonenden
und klimavertraglichen Versorgung nimmt einen zentralen Stellenwert ein. Wir wollen
erneuerbare Energietrager aus eigener Produktion starken, um Osterreich unabhangiger von
Energieimporten zu machen und gleichzeitig Impulse fUr neue Investitionen, zusatzliches
Wirtschaftswachstum und die Schaffung von Arbeitsplatzen zu setzen.

e Ausstieg aus der fossilen Energiewirtschaft, 100 Prozent Strom aus erneuerbaren
Energiequellen bis 2030

e Ausbau bestehender und Errichtung neuer Erzeugungsanlagen fur erneuerbare Energien
e Ausbau der Ladeinfrastruktur sowie praktische Erleichterungen flr E-Mobilitat

e Steigerung der Energieeffizienz speziell im Wohnbau und Investitionsférderung fur private
Photovoltaik und Kleinspeicher

e Langfristig sozial vertraglicher Umstieg von Olheizungen auf erneuerbare Energie- und
Heizungstrager sowie Erneuerungsinitiative flr Gberalterte Heizkessel
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